
CAPITAL Y SALARIO 
No obstante, bajo el enfoque vulgar, se entiende por capital un mero componente material de la producción, básicamente constituido 
por maquinaria, utillaje o instalaciones, que, en combinación con otros factores, como el trabajo, materias primas y los bienes inter-
medios (agua, luz, teléfono, combustibles, materiales de oficina…) permite crear bienes de consumo. 
El salario o remuneración es la suma de dinero que recibe de forma periódica un trabajador de su empleador por un tiempo de 
trabajo determinado o por la realización de una tarea específica o fabricación de un producto determinado. El pago puede ser 
mensual, semanal o diario, y en este último caso recibe el nombre de jornal, del término jornada.  
 
ANTE ESTA SITUACIÓN QUE APARENTEMENTE ES OBJETIVA, APARECE LA IDEA DE CARL MARX DE DESMITIFICAR LA 
RELACIÓN Y CREA EL CONCEPTO DE PLUSVALÍA 

De acuerdo con lo expuesto por Marx, la plusvalía consiste en el valor que, el obrero que percibe un salario por su labor, genera por 
encima del dinero que representa su esfuerzo laboral. Dicho valor, que podría definirse como trabajo no pagado al obrero, queda en 
poder del capitalista, quien ve en la plusvalía la base de la acumulación monetaria y su propio enriquecimiento. 
Para entender la noción de plusvalía, hay que tomar en cuenta que a cada mercancía le corresponde un precio que guarda relación con 
el tiempo de trabajo socialmente necesario para su producción. La fuerza de trabajo también es considerada por el marxismo como una 
mercancía, cuyo valor está vinculado a lo esencial para que el trabajador pueda subsistir y reproducirse. 
Veamos este concepto a través de un ejemplo práctico: si una persona debe trabajar nueve horas diarias para satisfacer sus necesida-
des básicas y las de su familia, recibiendo una paga un 60% por debajo de lo normal en su trabajo, el porcentaje restante de salario queda 
en manos de su empleador, y representa la plusvalía generada por la labor. Dicho valor es un nuevo y adicional aliciente, un plus-valor, 
ya que no forma parte de ningún otro componente del proceso productivo. 
Esta apropiación de la plusvalía es la explotación del capitalismo. Según Marx, el capitalista puede incrementar el nivel de explotación 
por medio de la maximización de la plusvalía absoluta (a partir de extender la jornada laboral) o de la plusvalía relativa (recortando el 
valor de la fuerza de trabajo). 
 
PRECIO DEL PRODUCTO = Gastos de producción + salario + plusvalía. ¿Quién impone la plusvalía y dónde va a parar? 
DEBATE: ¿Cómo se explica que los hoteleros aumenten los precios turísticos y no se observe ninguna mejora salarial en los empleados? 
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