[2] ADMINISTRACIONES PUBLICAS EN ESPANA — NAC-UE-RESERVA (septiembre 14) — Modelo B
Por favor, lea atentamente estas instrucciones.
Por favor, consigne la alternativa mds correcta de cada pregunta en el papel suministrado para hacer el examen tipo test (siga las
instrucciones que vienen en esa hoja para marcar correctamente las respuestas)

El examen consta de 20 preguntas. Cada pregunta acertada vale 0,5 puntos - Cada pregunta mal contestada resta 0,1 puntos. Las preguntas
no respondidas ni suman ni restan puntos. Atencion: Se han aiiadido 2 preguntas de sustitucién a continuacion de las 20 preguntas
obligatorias. Por favor, responda también a estas preguntas. Estas dos preguntas se emplearan solamente en caso de anulacién de una o dos
preguntas obligatorias de examen. Las preguntas de sustitucion reemplazan a las preguntas anuladas en el orden de aparicién en el examen.

Publicacion de calificaciones: 29 de septiembre. Reclamaciones: 7 dias naturales después de su publicacion, preferiblemente por
correo electronico. Dejen también, por favor, un ntimero de teléfono de contacto. Si las calificaciones se publican en la secretaria virtual en
una fecha distinta a la enunciada en este examen, s6lo hay 7 dias naturales para reclamar desde la fecha de publicacion.

PREGUNTAS

1. ;Como afecta el entorno socioeconémico, tecnolégico e internacional a las administraciones publicas?
a) Las administraciones publicas estan sometidas a las complejidades, demandas y cambios de su entorno
b)  No les afecta, las administraciones ptblicas son entes dificilmente alterables
c) El entorno socioeconémico, tecnolégico e internacional solamente afecta a las administraciones autonémicas, no a la AGE
d)  El entorno socioeconémico, tecnolégico e internacional solamente afecta ala AGE, no a las administraciones autonémicas
2. Los bienes de club se caracterizan por:
a)  Laexclusion de su uso de los demas individuos es dificil y la substraccién es baja
b) Laexclusion de su uso de los demas individuos es facil y la substraccién es baja
¢) Laexclusion de su uso de los demas individuos es dificil y la substraccion es alta
d) Laexclusion de su uso de los demas individuos es facil y la substraccion es alta
3. ;.Qué es el Consejo Europeo?
a) Lacumbre de Jefes de Estado o de Gobierno de la Unién Europea
b) El Consejo de Asuntos Econémicos y Financieros de la Unién Europea
¢)  Una organizacion internacional de ambito regional destinada a promover, mediante la cooperacion de los estados de Europa, la configuracién de un
espacio politico y juridico comtin en el continente
d)  Esla Institucion de la Union Europea donde estan representados los gobiernos nacionales de los Estados miembros a través de sus ministros
4, ;Cuando se reune el Consejo de Ministros?
a) Todos los viernes
b)  El primer viernes de cada mes
¢) Unviernessiy uno no
d) No tiene una periodicidad establecida, se retine cuando lo convoca el Presidente del Gobierno
5. Segiin las categorias de los inventarios de las CCAA, ;qué entes forman parte del sector piublico autonémico?
a) Organismos auténomos, entidades publicas empresariales, la Seguridad Social, los organismos publicos con régimen especifico y las agencias
regionales
b) Organismos auténomos administrativos, organismos auténomos comerciales, industriales, financieros o andlogos, entes publicos, entidades
publicas, agencias, sociedades mercantiles, consorcios y fundaciones
¢)  Sector publico administrativo, sector piblico empresarial y sector publico fundacional
d) Entidades de provision y entidades de prestacion de servicios
6. Las sociedades mercantiles...
a) Son entidades de derecho privado que se rigen integramente por el ordenamiento juridico privado
b)  Son entes de naturaleza publica con personalidad juridica propia, facultados para ejercer potestades administrativas y creados por los gobiernos
para el cumplimiento de programas correspondientes a las politicas publicas concretas
¢)  Son organizaciones de derecho privado constituidas sin animo de lucro que destinan su patrimonio a la realizacion de fines de interés general
d) Son entidades de naturaleza piblica sin personalidad juridica propia a las que se les encomienda la realizacion de actividades prestacionales, la
gestion de servicios o la produccion de bienes de interés publico susceptible de contraprestacion
7. Caracteristicas de los gobiernos locales que, segiin Baena, los hacen especialmente vulnerables en términos organizativos frente a su entorno
inmediato:
a) Maxima apertura al contexto, confusion entre politica y administracion, situacion critica de las haciendas locales y la politica de gestion de personal
b)  Alto nivel de corrupcién y dependencia simultinea de la AGE y las CCAA
¢) Obsticulos a la funcién de agregacion de intereses que ejercen los partidos politicos, grave inconveniente para la eficacia administrativa e
impedimento a la cooperacion intergubernamental e interadministrativa
d) Injerencias permanentes de las CCAA en sus competencias, falta de medios econémicos e imposibilidad de desarrollar un sector publico local
8. Las Relaciones Intergubernamentales (RIG) pueden ser:
a) Detalladas vs programa-marco, centralizadas vs descentralizadas, sustantivas vs institucionales
b) Verticales/horizontales, legislativas/ejecutivas, multilaterales/bilaterales, formales/informales, consultivas/decisorias, macro/meso/micro
¢) Reguladoras, incentivadoras, persuasivas o destinadas a la provisién directa de bienes y servicios
d) Explicitas/implicitas, abiertas/cerradas, "embudo”/"regadera”
9. Las formulas de participacion ciudadana segin la naturaleza individual o no de sus participantes se clasifican en:
a) De base personal; de base asociativa y de base mixta; instrumentos participativos mixtos
b)  Procedimientos tradicionales; basados en el ciudadano como cliente; de democracia directa; e innovaciones deliberativas
¢) Jurados de ciudadanos; comisiones permanentes de ciudadanos; innovaciones deliberativas
d) De base personal; de base asamblearia; de base de base mixta; innovaciones deliberativas
10. ;Cuales son los programas del marco general para la mejora de la calidad de la AGE?
a) Oficinas de atencidn al ciudadano; teléfonos de informacion; ventanilla unica; e-administracion
b)  Evaluacion de la satisfaccion de los usuarios; cartas de servicio; oficinas de atencién al ciudadano; teléfonos de informacion; ventanilla Gnica; e-
administracién
¢)  Consejos consultivos; consejos consultivos innovadores; talleres de prospectiva; audiencias y foros; jurados ciudadanos
d) Anilisis de la demanda y evaluacion de la satisfaccion de los usuarios; cartas de servicios; quejas y sugerencias; evaluacién de la calidad de la
gestion; participacion en programas de reconocimiento; observatorio de la calidad de los servicios ptiblicos




11. El ingreso en el empleo publico...
a)  Se realiza conforme a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad de procedimiento solamente en el caso del personal funcionario
pero no en el del personal laboral
b)  Se realiza conforme a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad de procedimiento tanto para el ingreso como personal funcionario
como para el ingreso como personal laboral
¢)  Serealiza conforme a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad de procedimiento solamente en el caso del personal laboral pero no
en el del personal funcionario
d)  Serealiza conforme a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad de procedimiento, salvo en los casos en los que se aplica el EBEP
12. Durante la transicion y los primeros Gobiernos de la UCD...
a)  Se comenzd una reforma que puso los primeros cimientos de lo que posteriormente seria el EBEP
b)  Se comenz6 una reforma que puso los primeros cimientos de lo que posteriormente seria la estructura de cuerpos en la Administracién publica
¢)  Seacometi6é una importante reforma de la funcién piiblica que posteriormente se vio truncada con el primer gobierno del PSOE
d) Lareforma de la Administracién no estuvo entre las prioridades politicas
13. Segun el EBEP, los empleados del sector piiblico se subdividen en:
a) Funcionarios, personal laboral y contratados por obra y servicio
b)  Funcionarios, personal laboral y personal interino
¢) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral y personal no numerario
d)  Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral y personal eventual
14. El esfuerzo fiscal:
a)  Es el porcentaje del gasto ptblico respecto del PIB
b)  Relaciona la presion fiscal con la renta media del pais
c) Relaciona la presion fiscal con la renta media de la CCAA
d)  Es el porcentaje de impuestos que pagan los ciudadanos respecto al IPC y al PNB
15. El saldo presupuestario del sector piiblico es:
a)  El porcentaje del gasto publico respecto del PIB
b) Ladiferencia entre los ingresos y los gastos publicos
¢)  El porcentaje del gasto publico respecto del PIB, relacionado con la renta media del pais
d) El porcentaje entre lo presupuestado y lo ejecutado en el afio natural
16. Los impuestos directos de la AGE son:
a) IRPF, IVA, sobre el Patrimonio y sobre Sucesiones y Donaciones
b) IRPF, IVA e impuestos especiales
c) IRPF, sobre el Patrimonio, sobre transmisiones patrimoniales y actos Juridicos Documentados
d)  El de Sociedades, el IRPF, sobre el Patrimonio, sobre Sucesiones y Donaciones
17. Los créditos extraordinarios:
a)  Son créditos dotados cuando haya de realizarse algtin gasto con cargo a los PGE que no pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente
b)  Sonlos que se explicitan como tales en los PGE
c¢)  Suponen unaumento de créditos por ingresos
d)  Son traspasos de créditos entre programas
18. Concepto de europeizacion:
a)  Proceso ascendente desde los Estados miembros de la UE para proyectar su influencia sobre la instancia supragubernamental y supranacional de la
UE
b) Proceso ascendente desde las regiones de la UE (lander, CCAA, etc.) para proyectar su influencia sobre la instancia supragubernamental y
supranacional de la UE
¢)  Proceso desde arriba hacia abajo de adaptacion de las instituciones de la UE
d) Proceso desde arriba hacia abajo de adaptacion de los Estados miembros a la UE
19. En el ambito de la Politica Agraria Comun...
a)  La UE tiene competencias meramente consultivas
b) La UE tiene competencias ejecutivas y legislativas casi absolutas
¢) La UE tiene no tiene competencias ejecutivas ni judiciales
d) La UE tiene no tiene competencias ejecutivas ni legislativas
20. Concepto de integracion europea:
a)  Proceso ascendente desde los Estados miembros de la UE para proyectar su influencia sobre la instancia supragubernamental y supranacional de la
UE
b) Proceso ascendente desde las regiones de la UE (lander, CCAA, etc.) para proyectar su influencia sobre la instancia supragubernamental y
supranacional de la UE
¢)  Proceso desde arriba hacia debajo de adaptacion de las regiones de la UE (lander, CCAA, etc.) ala UE
d)  Proceso desde arriba hacia abajo de adaptacién de los Estados miembros a la UE

21. El objetivo principal de la reforma de la Administracion de 1984 fue:
a)  Debilitar el poder de los sindicatos verticales entre los cuerpos de funcionarios
b) Debilitar el poder de los altos cuerpos de funcionarios
¢) Fortalecer a los altos cuerpos de funcionarios como base del cambio democratico
d) Fortalecer la presencia sindical entre los altos cuerpos de funcionarios
22. Los Vicepresidentes del Gobierno, ;pueden ser ademas Ministros?
a) No, nunca
b)  Si, es obligatorio que ademas de ser Vicepresidentes sean Ministros con cartera
c)  Si, siasilo decide el Presidente del Gobierno
d) Si, pero solamente de determinadas carteras como Presidencia, Economia y Hacienda y Administraciones Publicas



